
VII. REGULAMIN FUNKCJONOWANIA SZKOLNEGO WOLONTARIATU 
 

 

1. W Szkole może działać szkolny wolontariat. 

2. Celem głównym szkolnego wolontariatu jest kształtowanie u uczniów postaw prospołecznych 

i ich aktywne uczestnictwo w życiu społecznym. 

3. Cele szczegółowe: 

1) angażowanie młodych ludzi do świadomej, dobrowolnej i nieodpłatnej pomocy innym, 
2) rozwijanie wśród młodzieży postaw zaangażowania na rzecz potrzebujących pomocy, 
otwartości i wrażliwości na potrzeby innych, 
3) aktywizowanie młodzieży do działań na rzecz społeczności szkolnej i lokalnej o charakterze 
regularnym i akcyjnym, 
4) wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieży, 
5) promowanie idei wolontariatu w szkole i na zewnątrz, 
6) kształcenie działania zespołowego, 
7) zwiększanie samodzielności młodych ludzi, 
8) współpraca z Samorządem Uczniowskim w działaniach z zakresu wolontariatu. 
 

 

4. Formy działania szkolnego wolontariatu: 

1) spotkania, szkolenia, wystawy, strona internetowa itp., 
2) imprezy kulturalno – charytatywne, 
3) imprezy rekreacyjno – sportowe, 
4) udział w kwestach, zbiórkach darów organizowanych przez inne organizacje, za zgodą 
Dyrektora pod nadzorem koordynatora, włączanie się na zasadzie wolontariatu w różnego 
rodzaju prace w placówkach opiekuńczych, wychowawczych itp. 
 

 

5. Działania Szkolnego Wolontariatu adresowane są do: 

1) potrzebujących pomocy wewnątrz społeczności szkolnej, w środowisku lokalnym oraz 
zgłaszanych w ogólnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora 
Szkoły), 
2) społeczności szkolnej poprzez promowanie postaw prospołecznych, 
3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnętrzne. 
 

 

6. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu: 

1) Dyrektor Szkoły: 
a) powołuje opiekuna koordynatora Szkolnego Wolontariatu, 
b) nadzoruje i opiniuje działanie Szkolnego Wolontariatu. 

 
2) Opiekun Szkolnego Wolontariatu – nauczyciel społecznie pełniący tę funkcję: 
a) planuje kierunki działań; 
b) koordynuje, nadzoruje i monitoruje pracę wolontariuszy; 
c) nawiązuje współpracę z innymi instytucjami i organizacjami; 
d) reprezentuje koło na zewnątrz. 



 
3) Przewodniczący Szkolnego Wolontariatu – uczeń Szkoły będący wolontariuszem. 
4) Wolontariusze stali – uczniowie szkoły współkoordynujący poszczególne akcje. 
5) Samorząd Uczniowski. 
 

 

7. Działalność Szkolnego Wolontariatu może być wspierana przez: 

1) wychowawców oddziałów z wraz ich klasami; 
2) nauczycieli i innych pracowników Szkoły; 
3) rodziców; 
4) Samorząd Uczniowski; 
5) studentów oraz uczniów szkół ponadgimnazjalnych szczególnie znanych szkole absolwentów. 
6) inne osoby i instytucje. 
7) wolontariusze wymienieni w punkcie 5 i 6 przed przystąpieniem do pracy mają obowiązek 
zapoznać się z obowiązującymi dokumentami szkoły regulującymi jej pracę 

 


